
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 
 

  ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

คธ 0401 หลักเศรษฐศาสตร์             

คธ 0402 หลักการจัดการ             

คธ 0403 หลักการตลาด             

คธ 0404 กฎหมายธุรกิจ             

คธ 0405 หลักการบัญชี             

คธ 0406 ระบบปฏิบัติการและอินเทอร์เน็ต             

คธ 0407 การประกอบคอมพิวเตอร์และติดตั้งซอฟต์แวร์             

คธ 0408 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เบื้องต้น             

คธ 0409 ระบบฐานข้อมูล             

คธ 0410 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ             

คธ 0411 การสื่อสารข้อมูลและระบบเครือข่าย             

คธ 0412 การออกแบบกราฟิก             



รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

คธ 0413 การออกแบบและพัฒนาเว็บ             

คธ 0414 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์             

คธ 0415 โครงงานคอมพิวเตอร์เพื่อธุรกิจ             

คธ 0416 การเขียนเว็บเพจด้วยภาษา HTML และ CSS             

คธ 0417 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ             

คธ 0418 ระบบการจัดการเนื้อหาบนเว็บไซต์             

คธ 0419 การออกแบบกราฟิกข้ันสูง             

คธ 0420 เทคโนโลยีมัลติมีเดีย             

คธ 0421 การออกแบบและสร้างภาพเคลื่อนไหว             

คธ 0422 การจัดการเครือข่ายคอมพิวเตอร์             

คธ 0423 ระบบปฏิบัติการเครื่องแม่ข่าย             

คธ 0424 การรักษาความปลอดภัยทางด้านเครือข่าย             

คธ 0425 การฝึกประสบการณ์             

 
 

 



การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  ผลการเรียนรู้ 

(1)  ซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและ
ข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 

(2)  มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นทีม และแก้ไขข้อขัดแย้ง 
สามารถตัดสินใจเลือกสิ่งที่ควรกระท า 

กลยุทธ์การสอน 
(1) การร่วมกันก าหนดกฎกติกาและข้อบังคับในชั้นเรียนร่วมกัน 
(2) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ที่ดีงาม ด้วยการชื่นชมนักศึกษาที่มีพฤติกรรมที่ดี 

และติดตาม ตักเตือนนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
(3) การมอบหมายหน้าที่ของการเป็นผู้น ากลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม 
(4) ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นักศึกษา 

วิธีการวัดและประเมินผล 
(1) ประเมินจากการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบในชั้นเรียนอย่างสม่ าเสมอ และน าผล

ประเมินไปปรับปรุงเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
(2) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายในงานของตนเองและ 

งานกลุ่ม 
(3) ประเมินจากเหตุการณ์ทุจริตในงานที่ได้รับมอบหมายและการทดสอบ เช่น การ

ทุจริตการสอบ การคัดลอกงานผู้อื่น เป็นต้น 
 
 
 
 

 2.2 ด้านความรู้ 
ผลการเรียนรู้ 

 (1) กี่ยวกับมีความรู้ความเข้าใจเ หลักการและทฤษฎีที่ส าคัญในเนื้อหารายวิชาที่ศึกษา 
 (2) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ และวิเคราะห์ปัญหา แพ้แก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม

กับสถานการณ์ 
 (3) สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

กลยุทธ์การสอน 
(1) จัดการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทางทฤษฎี และการ

ประยุกต์ใช้ทางปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง เช่น การวิเคราะห์กรณีศึกษา การเขียนแผนธุรกิจ เป็นต้น 
(2) จัดการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มี

ประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 



  วิธีการวัดและประเมินผล 
(1) ประเมินผลตามสภาพที่เป็นจริงในระหว่างด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เช่น ประเมินกระบวนการท างาน ผลงาน และแบบฝึกหัด เป็นต้น 
(2) ประเมินผลจากการทดสอบย่อยและการทดสอบปลายภาคการศึกษา 

 2.3 ทักษะทางปัญญา 
  ผลการเรียนรู้ 

(1)  สามารถคิดวิเคราะห์ประเด็นปัญหาได้อย่างเป็นระบบและมีวิจารณญาณ  เพ่ือ
สามารถวางแผนการท างานและแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างดี 

(2)  สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการความรู้และทักษะเพ่ือน าไปประยุกต์กับ
การแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
  กลยุทธ์การสอน 

(1) กรณีศึกษาที่กระตุ้นให้นักศึกษาได้ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในสาขาวิชา เพ่ือ
การแก้ไขปัญหา 

(2) การอภิปรายกลุ่ม การระดมสมอง และเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติจริง
ในสถานการณ์ต่างๆ 
   วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินผลตามสภาพที่เป็นจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น การ
อภิปราย การระดมสมอง วิเคราะห์ สังเคราะห์ การบูรณาการความรู้และทักษะ เป็นต้น 

(2) ประเมินผลจากการทดสอบปลายภาคการศึกษา ที่เน้นให้นักศึกษาแก้ปัญหา 
อธิบายแนวคิดของการแก้ปัญหา และวิธีการแก้ปัญหา โดยการประยุกต์ความรู้ที่เรียนมา 
 2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

  ผลการเรียนรู้ 
(1) สามารถสื่อสารและประสานการท างานกับกลุ่มคนที่หลากหลายทั้งภาษาไทยและ/

หรือภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
(2) มีความรับผิดชอบในการกระท าของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 

  กลยุทธ์การสอน 
มอบหมายให้นักศึกษาท างานเป็นกลุ่ม ที่ต้องประสานงานกับผู้ อ่ืน หรือค้นคว้า 

หาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคลอ่ืน หรือผู้ที่มีประสบการณ์ ตลอดจนการน าเสนอผลงานในชั้นเรียน และการ
รับฟังความคิดเห็นจากบุคคลอ่ืนๆ ในชั้นเรียน 
   วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการท างานร่วมกับเพ่ือน
ในชั้นเรียน 

(2) ประเมินจากความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย ผลสัมฤทธิ์ของงาน ปัญหา  
ที่เกิดขึ้นในการท างาน และการประสานงานทั้งภายในกลุ่มและกับบุคคลอ่ืน 
 2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ผลการเรียนรู้ 



(1) สามารถใช้เครื่องมือทางด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัยต่อการท างานได้อย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 

(2) สามารถแนะน าประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้ข้อมูลทางสถิติประยุกต์ต่อปัญหา 
ที่เก่ียวข้องอย่างสร้างสรรค์ 

(3) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งเลือกใช้รูปแบบของสื่อการน าเสนอ
ได้อย่างเหมาะสม 
  กลยุทธ์การสอน 

(1) ฝึกปฏิบัติการใช้เครื่องมือทางด้านเทคโนโลยีเพ่ือการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสมใน
หลากหลายสถานการณ์ 

(2)  มอบหมายงานให้วิเคราะห์ข้อมูลด้านธุรกิจ และจัดให้อยู่ในรูปแบบสารสนเทศ  
ที่เหมาะสม 

(3) นำเสนอผลงานจากการค้นคว้าข้อมูลด้วยการสื่อสารในรูปแบบต่างๆ และใช้เทคโนโลยี 
ที่ทันสมัยในการน าเสนอ 
  วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินผลจากการใช้เทคนิคการน าเสนอโดยใช้ทฤษฎี การเลือกใช้เครื่องมือทาง
เทคโนโลยี หรือคณิตศาสตร์และสถิติที่เก่ียวข้องมาพัฒนาธุรกิจที่ทันสมัย 

(2) ในการอธิบายประเมินผลจากความสามารถ  สื่อสารถึงแนวความคิดการด าเนิน
ธุรกิจ ข้อจ ากัด เหตุผลในการเลือกใช้ระบบการจัดการ และเทคโนโลยี กรณีศึกษาต่างๆ ที่มีการน าเสนอใน 
ชั้นเรียน ความครบถ้วนชัดเจนตรงประเด็น 
 


