
 รายงานการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา 

ครั้งท่ี 5 / ๒๕๖๖ 
วันพฤหัสบดีท่ี  ๒5  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ณ หองประชุม  conference อาคารสวนปาลม วิทยาลัยชุมชนพังงา 
 
 

รายนามกรรมการผูเขาประชุม 
๑. ดร.ปกรณ  ตันสกุล  ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา ประธานท่ีประชุม 

๒. นางดวงฤดี  จิตรจํานงค กรรมการผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.หิรญั  ประสานการ  กรรมการผูแทนสถาบันอุดมศึกษา 

๔. นายธราธิป   ทองเจิม     กรรมการผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๕. นายอโนทัย งานดี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๖. นายสมบูรณ   สุขุมคัมภีร   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

๗. นางสาวพวงเพชร ฤทธิพรพันธุ กรรมการโดยตําแหนง  
 

รายนามกรรมการผูไมมาประชุม (ลาประชุม) 
๑. นายเอนก   จีวะรัตน  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ รองประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา 

๒. นายสืบศักดิ์  จินดาพล กรรมการผูแทนองคกรชุมชน 
๓. นางระเบียบ    อนุศาสนนันท กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

๔. นายประหยัด   ชอผกาพันธ       กรรมการผูทรงคุณวุฒิ   

รายนามผูเขารวมประชุม 
๑. นางสาวเสาวคนธ ศรีสุคนธรัตน รองผูอํานวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา เลขานุการสภาฯ   
๒. นางดวงเดือน   ทองเจิม ผูอํานวยการสํานักงานผูอํานวยการ ผูชวยเลขานุการสภาฯ 
๓. นางสาวผุสด ี ชูล ี เจาหนาท่ีธุรการ                        ผูชวยเลขานุการสภาฯ 
๔. นางสาวอรุณวรรณ   มุขแกว ครู วิทยฐานะครูชํานาญการ    
๕. นางสาวสุนิสา ประทีป ณ ถลาง  คร ู     
๖. นางสาวณัฐรดา ธรรมรักษ นักวิชาการศึกษา 
๗. นางสาวชนาธิป  บูเอียด นักวิชาการเงินและบัญชี   
๘. นายณัฐ  กุลพัฒนโสภณ นักวิชาการคอมพิวเตอร   
 

เริ่มประชุม               เวลา ๐๙.๓๐ น.   
 ประธานกลาวเปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ  

วาระท่ี ๑.๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

   - ไมมี - 
มติ   ท่ีประชุมรับทราบ  

๑ 
 



 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒ เรื่องท่ีเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ 
วาระท่ี  ๑.๒.๑   เรื่อง รายงานการใชจายเงินงบประมาณ ประจําเดือนเมษายน ๒๕๖๖ 

ประธาน มอบใหฝายเลขานุการฯ แจงใหท่ีประชุมทราบ เรื่องรายงานการใชเงิน
งบประมาณ ประจําเดือนเมษายน ๒๕๖๖ โดย นางสาวณัฐรดา ธรรมรักษ นักวิชาการศึกษา รายงานใหท่ี
ประชุมทราบเก่ียวกับการใชเงินงบประมาณ ประจําเดือนเมษายน ๒๕๖๖ โดยมีรายละเอียด ดังนี้  ดวย
วิทยาลัยชุมชนพังงา ไดรับจัดสรรงบประมาณ ๑๑,๘๐๗,๖๐๕ บาท (สิบเอ็ดลานแปดแสนเจ็ดพันหกรอยหา
บาทถวน) เบิกจายไปแลว ๗,๐๙๐,๕๕๔.๖๐ บาท (เจ็ดลานเกาหม่ืนหารอยหาสิบสี่บาทหกสิบสตางค) คิดเปน
รอยละ ๖๐.๐๕ โดยแบงเปนแผนงาน ๘ แผนงาน ดังนี้ 
 แผนงานท่ี ๑ แผนงานบุคลากรภาครัฐ กรอบวงเงินจัดสรรงบประมาณ 3,970,600 บาท มีการ
เบิกจายงบประมาณ จํานวน 2,316,509.35 บาท คิดเปนรอยละท่ีเบิกจาย รอยละ 58.34 แผนงานนี้จะมี
งบดําเนินงานกรอบวงเงินจัดสรร 128,600 บาท จัดสรรเต็มวงเงินแลว ตอนนี้เบิกจายไปแลว 59,157 บาท 
ยอดคงเหลือ 69,443 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 46 
 แผนงานท่ี ๒ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ไดรับ
งบประมาณ ๑) งบเงินอุดหนุน ไดแก (1) โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ กรอบวงเงินจัดสรร 99,000 
บาท จัดสรรแลว 74,250 บาท เบิกจายไปแลว 10,424 บาท วงเงินคงเหลือ 63,826 บาท ผลการเบิกจาย
รอยละ 14.04  (2) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 และตามนโยบายประเทศ
ไทย 4.0 กรอบวงเงินจัดสรร 346,200 บาท จัดสรรเต็มวงเงินแลว เบิกจายไปแลว 42,368.40 บาท 
ยอดเงินคงเหลือ 303,831 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 12.24 และ (3) เงินอุดหนุนคาใชจายดําเนินงาน 
กรอบวงเงินจัดสรร 8,176,130 บาท จัดสรรแลว 5,813,865 บาท เบิกจายแลว ณ เดือนเมษายน 
3,619,925.85 บาท วงเงินคงเหลือ 2,193,939.19 บาท รอยละผลการเบิกจาย 62.26 เปอรเซ็นต 
ไดรับงบประมาณ 2) งบลงทุน ไดแก (1) เครื่องคอมพิวเตอร  All In One สําหรับประมวลผล กรอบวงเงิน
จัดสรร 230,000 บาท เบิกจายแลว 199,500 บาท คงเหลือ 30,500 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 
86.74 (2) เครื่องสํารองไฟฟาขนาด 1 KVA กรอบวงเงินจัดสรร 57,000 บาท เบิกจาย 35,000 บาท 
คงเหลือ 21,500 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 62.28 ขณะนี้มีเงินเหลือจายรอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
 แผนงานท่ี ๓ แผนงานยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา ไดรับจัดสรรงบประมาณ ๗๕,๐๐๐ บาท 
มีการเบิกจายงบประมาณ จํานวน ๕๐,๐๐๐ บาท คิดเปนรอยละท่ีเบิกจาย รอยละ ๖๖.๖๗ 
 แผนงานท่ี ๔ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองนาอยูอัจฉริยะ ไดรับกรอบวงเงินจัดสรร 
200,000 บาท จัดสรรแลว 150,000 บาท เบิกจายไปแลว 95,670 บาท วงเงินคงเหลือ 54,330 บาท 
รอยละผลการเบิกจายรอยละ 63.78  
 แผนงานท่ี ๕ แผนงานยุทธศาสตรปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม โครงการสรางผูนําการ
เปลี่ยนแปลง ไดรับกรอบจัดสรร 80,000 บาท เบิกจายไปแลว 60,000 บาท วงเงินคงเหลือ 40,000 บาท 
วงเงินคงเหลือ 20,000 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 66.67   
 แผนงานท่ี ๖ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ไดแก 1) โครงการ
จัดการความรูเพ่ือเสริมสรางความสุขและความเขมแข็งของชุมชน กรอบจัดสรร 400,000 บาท จัดสรรแลว 
246,000 บาท ใชไปแลว 170,213 บาท วงเงินคงเหลือ 89,787 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 65.47 
เปอรเซ็นต 2) โครงการบทเรียนออนไลนเพ่ือชุมชน กรอบวงเงินจัดสรร ๑๐๐,๐๐๐ บาท จัดสรรแลวเต็มวงเงิน 
ตอนนี้ยังไมมีการเบิกจาย ณ เดือนเมษายน 3) โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสราง

 ๒ 



ศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0 กรอบวงเงินจัดสรร 328,700 บาท จัดสรรแลว 
230,090 บาท เบิกจายไปแลว 226,260 บาท วงเงินคงเหลือ 3,830 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 98.34 
และ 4)  โครงการจัดการความรูดานศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปญญาเพ่ือยกระดับสูเศรษฐกิจสรางสรรค กรอบ
วงเงินจัดสรร 67,000 บาท จัดสรรแลวเต็มวงเงิน เบิกจายไปแลว 36,920 บาท วงเงินคงเหลือ 30,080 
บาท ผลการเบิกจายรอยละ 55.10  
 แผนงานท่ี ๗ แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก
ปฐมวัย กรอบวงเงินจัดสรร 65,000 บาท จัดสรรแลวเต็มวงเงินเบิกจายไปแลว 33,600 บาท วงเงินคงเหลือ 
31,400 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 51.69  
 แผนงานท่ี ๘ แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย โครงการจัดการความรู
เพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ กรอบวงเงินจัดสรร 240,000 บาท จัดสรรแลว 180,000 
บาท ใชไปแลว 154,507 บาท คงเหลือ 254,93 บาท ผลการเบิกจายรอยละ 85.84  
 สรุป ณ เดือน เมษายน กรอบวงเงินจัดสรรท้ังหมด 14,588,230 บาท จัดสรรแลว 11,807,605
บาท เบิกจายไปแลว 7,090,554.60 บาท คงเหลือ 4,717,050.40 บาท ผลการเบิกจายในภาพรวมรอย
ละ 60.05 รายละเอียดตามเอกสารแนบ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติ   ท่ีประชุมรับทราบ  

 

วาระท่ี  ๑.๒.๒  เรื่อง รายงานเงินรายไดสถานศึกษา ประจําเดือนเมษายน ๒๕๖๖ 
 ประธาน มอบใหฝายเลขานุการฯ แจงให ท่ีประชุมทราบ เรื่องรายงานเงินรายได

สถานศึกษา ประจําเดือนเมษายน ๒๕๖๖ โดย นางสาวชนาธิป บูเอียด นักวิชาการเงินและบัญชี รายงานท่ีประชุม
ทราบเก่ียวกับเงินรายไดสถานศึกษา ประจําเดือนเมษายน ๒๕๖๖ ดวยวิทยาลัยชุมชนพังงามีรายไดสถานศึกษา ซ่ึง
มียอดยกมาคงเหลือจากปงบประมาณ 2565 จํานวน 1,859,278.08 บาท ในการนี้งานการเงินขอเสนอตอท่ี
ประชุมเก่ียวกับเงินรายไดสถานศึกษาประจําเดือนเมษายน 2566 โดยมีสถานะเปนเงินฝากรายตัว จํานวน 
1,674,570.05 บาท และในเดือนนี้มีรายรับท้ังหมด 8,000 บาท จากหลักสูตรฝกอบรม แลวก็มียอดรับตั้งแตตน
ป 2566 ท้ังหมด 248,769.30 บาท โดยมีรายจาย ณ เดือนนี้ 274,922.29 บาทและมีรายจายรวมท้ังหมด
ตั้งแตตนป 433,477.34 บาท โดยมียอดคงเหลือยกไป 1,674,570.05 บาท (หนึ่งลานหกแสนเจ็ดหม่ืนสี่พันหา
รอยเจ็ดสิบแปดบาทหาสตางค) รายละเอียดตามเอกสารแนบ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
มติ   ท่ีประชุมรับทราบ  

 

วาระท่ี ๑.๒.๓ เรื่อง ปฏิทินการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา 
๒๕๖๖  

 ประธาน มอบใหฝายเลขานุการฯ แจงใหท่ีประชุมทราบ เรื่อง ปฏิทินการศึกษาหลักสูตร
อนุปริญญา ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖ โดย นางสาวสุนิสา  ประทีป ณ ถลาง  ครู คศ.๑ ตามเอกสาร
แนบนอกวาระการประชุมฯ สําหรับปฏิทินการศึกษาในครั้งนี้มี 2 ชุด ชุดท่ี 1 ก็คือสําหรับการเรียนการสอนของ
นักศึกษาวันเสารและอาทิตย แลวก็ชุดท่ี 2 สําหรับการเรียนการสอนของนักศึกษากลุมวันพุธ และวันพฤหัสบดี
สําหรับกําหนดการเปดปฏิทินภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2566 จะเปดเรียนวันท่ี 24 มิถุนายน และจะสิ้นสุด
กระบวนการจัดการเรียนการสอนวันท่ี 14 ธันวาคม 2566 โดยในปฏิทินการเรียนการสอนก็จะมีกิจกรรมทาง
วิชาการหนึ่งกิจกรรม คือ กิจกรรมไหวครูและกีฬาสัมพันธนักศึกษา ในวันท่ี 16 กรกฎาคม 2566 สําหรับวันหยุด

 ๓ 



ก็จะมีวันหยุดประจําภาคการศึกษามีวันหยุดวันท่ี 12 สิงหาคม วันแมแหงชาติ แลวก็วันหยุดท่ี 2-3 สิงหาคมเปน
วันเขาพรรษา ซ่ึงในการกําหนดวันหยุดก็จะเปนไปตามปฏิทิน สําหรับกิจกรรมทางวิชาการ จะเปนกิจกรรมทาง
วิชาการท่ีเก่ียวเนื่องกับงานทะเบียนงานวัดและประเมินผล และงานการจัดเรียนสอนจะเปนไปตามมาตรฐานการ
จัดการสอนของวิทยาลัยชุมชนพังงา รายละเอียดดังเอกสารแนบ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  
มติ  ท่ีประชุมรับทราบ  

 

วาระท่ี ๑.๒.๔  เรื่อง โครงการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร “มังคุดทิพยพังงา” 
ประธาน มอบใหฝายเลขานุการฯ แจงใหท่ีประชุมทราบ เรื่องโครงการแปรรูปผลผลิตทาง

การเกษตร “มังคุดทิพยพังงา” โดย นางสาวพวงเพชร ฤทธิพรพันธุ ผูอํานวยการวิทยาลัยขุมชนพังงา และกรรมการ
โดยตําแหนง รายงานท่ีประชุมทราบ กลาวคือ สืบเนื่อง มาจากการ พัฒนาผลิตภัณฑในโครงการ U2T ท่ีวิทยาลัย
ชุมชนพังงา ไดรับงบประมาณ จาก สปอว. ก็พบวามีผลิตภัณฑท่ีวิทยาลัยชุมชนพังงาจัดงานดนตรีในสวน และมอบ
ใหทานรองผูวาราชการจังหวัดพังงา คือมังคุดสามรส และไซรัปมังคุด ซ่ึงเดิมทีนั้นท่ีมาสําหรับไซรัปมังคุดนั้น มีกลุม
ผลิตท่ีทําอยู ณ ตําบลเหมาะ มีลักษณะเปนน้ําเชื่อม สําหรับมาชงกับโซดา หรือวาราดหนาบนขนม แตวาสําหรับ
มังคุดสามรสแรกเริ่มวิทยาลัยชุมชนพังงาไดพัฒนาผลิตภัณฑภายใตโครงการทองเท่ียวชุมชน และตอเนื่องโดย
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ดําเนินโครงการ U2T กับกลุมวิสาหกิจชุมชนทาจูด จากนั้นทางวิทยาลัยชุมชนพังงาเขา
มารับชวงตอก็ถือวาเปนการทํางานรวมกัน  ทานรองผูวาราชการจังหวัด ทานก็มีโจทยอยูแลววามังคุดท่ีพังงา 
จะตองราคาดี ขายได แลวก็เกษตรกรไมเดือดรอน  จึงสั่งการใหทางวิทยาลัยชุมชนพังงาเขาประชุมและมีคําสั่ง
แตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนการแปรรูปมังคุดทิพยพังงา ในฐานะท่ีเปน อว. สวนหนา ทางวิทยาลัยชุมชนพังงา
รายงานวา ในเรื่องของการแปรรูปหรือองคความรูตางๆ และกระบวนการผลิต หากดําเนินการ ณ วิทยาลัยชุมชน
พังงา ก็จะไมมีปญหา แตปญหาของเราก็จะเปนเรื่องของการท่ีจะสงตอกลุมวิสาหกิจตางๆเขามาแลวก็ประเด็น
สําคัญก็คือ ไมมีโรงเรือนมาตรฐานเพียงพอท่ีจะทําให สินคาหรือผลิตภัณฑนั้นไดรับมาตรฐาน อย.  

จึงมีการประชุมรวมกับหนวยงานตางๆตามขับสั่งคณะทํางานขับเคลื่อนการแปรรูปมังคุด
ทิพยพังงา ท่ีหองประชุมของสํานักงานจังหวัดพังงา เพ่ือหารือ แนวทางความเปนไปไดในการสรางโรงเรือนการผลิต
ในพ้ืนท่ีของวิทยาลัยชุมชนพังงา ทางวิทยาลัยชุมชนพังงาจึงเชิญหัวหนาหนวยงานแลวก็ผูปฏิบัติงาน ลงพ้ืนท่ี ณ 
วิทยาลัยชุมชนพังงาสถานท่ีจัดการศึกษาตะก่ัวปา เพ่ือท่ีจะรวมกันวิเคราะหวา พ้ืนท่ีมีความเปนไปไดอยางไรในการ
ปลูกสรางโรงเรือน สําหรับพ้ืนท่ีท่ีวิทยาลัยชุมชนพังงาท่ีตะก่ัวปานั้นเปนท่ีท่ีธนารักษมอบใหใชในเรื่องของการศึกษา 
เพราะฉะนั้นแลวการทําโรงเรือนท่ีจะแปรรูปนั้นก็อาจจะติดขัดในเรื่องของ เปาหมายในการท่ีใหมาใชประโยชน 
ประเด็นท่ีสองก็คือ พ้ืนท่ีในตะก่ัวปาบริเวณท่ีวิทยาลัยชุมชนนั้น ถูกกําหนดเปนผังเมืองทองเท่ียวของตะก่ัวปาจึง
ตองศึกษากฎระเบียบ แตหากเปนศูนยการเรียนรูในเรื่องของการแปรรูปนาจะมีความเปนไปได เนื่องจากเปนการ
ถายทอดองคความรูใหกับชุมชน  

เม่ือวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566 จึงเชิญผูแทนของสวนราชการท่ีจะตองทํางานมา
ปรึกษากันท่ีวิทยาลัยชุมชนพังงาในเรื่องของ โครงการแปรรูปมังคุดท่ีพังงา สําหรับโครงการแปรรูปนี้ไดรายงานตอ
ทานรองผูวาราชการจังหวัดพังงา ในการประชุม วันท่ี 19 พฤษภาคม 2566  ความวา จะแบงโครงการแปรรูปนี้
เปนสองระยะ ระยะท่ีหนึ่งตอนท่ียังไมมีอาคารแปรรูป จะดําเนินการเรื่องของการสงกลุมวิสาหกิจตางๆ เขามา
เพ่ือท่ีจะเรียนรูแลวก็แปรรูปโดยใชงบประมาณของจังหวัด สํานักงานเกษตรจังหวัดพังงาเปนผูประสานกับเกษตรกร
ในการมาเขารับการอบรมการแปรรูปมังคุด ท้ังหมดสามกลุมท่ีแบงเปนเกษตรแปลงใหญ แลวก็มีอุปกรณในการท่ีจะ
ผลิต คือ กลุมเกษตรกรทาจูด  กลุมท่ีสองก็คือท่ี กลุมเกษตรกรลําภี และกลุมท่ีสาม คือ กลุมเกษตรกรตําบลเหมาะ 
มีสามกลุมท่ีประสงคจะเขารวมกิจกรรม ดังนั้นในระยะท่ีหนึ่งถึงแมยังไมมีอาคาร แตจะมีผลิตภัณฑแปรรูปมังคุด 

 ๔ 



ท่ีนี้การดําเนินการระยะท่ีหนึ่ง มีประโยชนวาเม่ือ จะมีผลิตภัณฑท่ีจะนําไปทดสอบตามกระบวนการขอมาตรฐาน 
อย.  ในระยะท่ีสองจะมีอาคารแปรรูป แบงเปนสองกิจกรรมยอย คือ กิจกรรมโครงสรางพ้ืนฐานและครุภัณฑ ตรงนี้
เราจะเริ่มตนการทํางานท่ีวิทยาลัยชุมชนพังงา ในเรื่องของกระบวนการซ่ึงคณะทํางานโครงการทองเท่ียวชุมชนและ
อาหารไดเขียนกระบวนการในการแปรรูปสงไปท่ี สสจ. ก็จะมีเจาหนาท่ีดานอาหารและยา ศึกษา แนะนําแปลความ
กระบวนการ วามีหองท่ีจะทําอะไรบาง เม่ือ สสจ. ทํางานแลวก็จะมีการทํางานควบคูไปกับพลังงาน และ
อุตสาหกรรมในเรื่องของการดูวาเครื่องจักรนั้นมีกําลังผลิตเทาไหร  สามารถวางในหองท่ีมีขนาดเทาไร เม่ือเสร็จ
เรียบรอยแลวท้ังหมดนี้จะตองสงไปท่ีโยธาเพ่ือใหเขาไดเขียนแปลนตามท่ี สสจ. ไดกําหนดวาควรจะมีมาตรฐานแบบ
ไหน แลวก็สงเรื่องใหกับพลังงานซ่ึงพลังงานจะเปนคน เขียนกิจกรรมท่ี 2.1 โครงสรางพ้ืนฐานโรงเรือนการแปรรูป 
เนื่องจากวาไดเรียนไปแลววาวิทยาลัยชมชนพังงานั้นไมถนัดในการท่ีจะเขียนเก่ียวกับเรื่องของการกอสรางหรือ
แปลนตางๆ สําหรับกิจกรรมท่ี 2.2 การบริหารจัดการ ก็จะแบงเปน ตนน้ํา กลางน้ํา แลวก็ปลายน้ํา สําหรับตนน้ํา
นั้นก็จะเปนเรื่องของวัตถุดิบแลวก็การสงกลุม ก็ตรงนี้ก็จะเปนในเรื่องของสํานักงานเกษตรจังหวัด หรือแมแต
สํานักงานพาณิชยท่ีมีความประสงคท่ีจะใหกลุมใดเขามาเรียนรู แลวก็ตองมีตัววัตถุดิบ ก็คือมังคุด สําหรับกลางน้ํา 
หนาท่ีของวิทยาลัยชุมชนพังงา ในการท่ีจะ มอบองคความรูในเรื่องของการแปรรูปการสราง การเลาเรื่องหรือสตอรี่
แลวก็การทําบรรจุภัณฑแลวก็การจัดการตลาด ตรงนี้ก็คือเปน วิทยาลัยชุมชนหรือมีหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีประสงคท่ีจะ
เขามารวมเนื่องจากวาตอนนี้สํานักงานพัฒนาชุมชนมาเปนคณะทํางานดวย ถัดไปก็จะเปนปลายน้ํา เปนการทดสอบ
ตลาด จะเปนทดสอบตลาดแลวก็สงเสริมการขาย การตลาดในยุคดิจิทัลนี้จะเปนสวนของสํานักงานพาณิชยจังหวัด 
ถาหากวาโรงเรือนเรียบรอยแลวก็เปนไปตาม ท่ี อย. กําหนดแลวก็ มผช. สวนโอทอปจะเปนหนาท่ีของสํานักงาน
พัฒนาชุมชน มผช.จะเปนหนาท่ีของอุตสาหกรรม กลุมท่ีทางจังหวัดใหสรางไวแลววา มีแผนแบบไหนอยางไร ใช
งบประมาณอยางไร  สําหรับงบประมาณของวิทยาลัยชุมชนพังงามีเงินงบประมาณจากท่ีไดรับจาก สปอว. และมี
งบประมาณโครงการทองเท่ียว และคลินิกเทคโนโลยี จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
มติ    ท่ีประชุมรับทราบ โดยมีกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพังงาไดอภิปราย ดังนี้ 
 
   นายธราธิป  ทองเจิม  กรรมการผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหขอสังเกตเรื่อง
การกอสรางอาคารโรงเรือน เม่ือแลวเสร็จจะตองมีเรื่องการบริหารจัดการ โดยยกตัวอยางในอดีตนั้นโครงการ
ตางๆ เปนโครงการท่ีดีท่ีเราไดรวมคิดกัน แตเม่ือโครงการไดดําเนินการกอสรางแลว หนวยงานใดจะเปนผูดูแล
รวมท้ังเม่ือเกิดการชํารุดเกิดข้ึนและในสวนของอุปกรณตางๆ แนะนําใหวิทยาลัยชุมชนพังงาจะตองทํางาน
รวมกับหนวยงานภาครัฐทองถ่ิน ทองถ่ินคือ องคการบริหารสวนตําบล หรือเทศบาล เพ่ือความรวมมือในการ
แกปญหาดังกลาว และโดยเฉพาะอยางยิ่งองคการบริหารสวนจังหวัดพรอมเปนผูสนับสนุนการดําเนินงาน  
    ผูชวยศาสตราจารย ดร.หิรัญ  ประสานการ  กรรมการผูแทนสถาบันอุดมศึกษา  
กลาววา เปนโอกาสของวิทยาลัยชุมชนท่ีจะไดแสดงถึงศักยภาพการทํางาน และเห็นดวยกับเรื่องการบริหาร
จัดการ หลังการมีโรงเรือน และควรใหความรูกับบุคลากรในเรื่องของ ROI และ SROI คือการวิเคราะหความ
คุมคาเชิงสังคม  การบริการวิชาการท่ีลงไปแลวอาจเกิดความแตกแยกหรือความสามัคคี หรือเกิดอะไรตางๆ 
ซ่ึงตองวิเคราะห เรียกวาความคุมคาในเชิงสังคม มีความคิดเห็นวาวิทยาลัยชุมชนควรจัด Workshop หรือสราง
ความเขาใจเรื่องของการวิเคราะหความคุมคา ROI คือความคุมคาเชิงปริมาณ ถาเพ่ิม SROI จะเปนความคุมคา
เชิงสังคม สวนกระบวนการทํางานจุดท่ีเปนปญหาในการทํางานในยุคปจจุบันคือ การทํางานแบบตางคนตางทํา 
กระบวนการแบบมีสวนรวมตรงนี้เปน paint point  ถาเราไปทําในพ้ืนท่ีทางเทศบาลหรือวาหนวยงานท่ี
เก่ียวของเราคงจะตองดึงหนวยงานในพ้ืนท่ีมาเปนคณะทํางาน รวมกันคิดรวมกันทําแลวก็รวมกันประเมิน
รวมกันเพ่ือปรับ ถาเราใชกระบวนการแบบมีสวนรวมกันจริงจังก็จะเกิดผลสําเร็จ  
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   นายอโนทัย งานดี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ กลาววา เรื่องราคามังคุดท่ีข้ึนสูงสุด มัน
เปนเพียงชวงสั้น ตอจากนั้นก็จะเปนปญหา เม่ือราคาตกต่ํา บางคนไมเก็บเลย เพราะวาคาจางเก็บก็ขาดทุนแลว
บางทีเอาไปเทท้ิง ท่ีผานมาจังหวัดก็พยายามทํามังคุดใหมีคุณภาพท่ีมีราคาท่ีดีท่ีสุด แตเม่ือสุกไปเรื่อยๆเขาจะไม
รับไปซ้ือ ก็เปนปญหามาโดยตลอด มองเห็นชองทางวาควรจัดการอบรมการขายออนไลน สงเสริมการผลิตสื่อ
ออนไลน ยกตัวอยางเกษตรกรสวนมังคุดพ้ืนท่ีลําวะ มีการขายออนไลน ขายดี และไดราคาดี มีจุดขายท่ี
นาสนใจเรื่องสวนมังคุดอินทรีย ผูบริโภคมีความตองการซ้ือ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา ครั้งท่ี 4/๒๕๖๖ 
 เลขานุการการประชุมนําเสนอรายงานการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา วันพฤหัสบดี

ท่ี  ๒7  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖  เวลา ๐๙.๓๐ น. ตอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
มติ    ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา ครั้งท่ี 4/๒๕๖๖ โดยมี
การแกไขเนื่องจากการพิมพผิดบางจุด 

 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเน่ือง 

   การประชาสัมพันธรบัสมัครนักศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ประธาน มอบใหฝายเลขานุการฯ แจงเรื่องสืบเนื่องใหท่ีประชุมทราบ เรื่องการ

ประชาสัมพันธรับสมัครนักศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ โดย นางสาวสุนิสา ประทีป ณ ถลาง               
ครู คศ.๑ รายงานการประชาสัมพันธรับสมัครนักศึกษา กลาวคือ ตามท่ีไดมีการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชน
พังงา ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๖ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หองประชุม วิทยาลัย
ชุมชนพังงา ท่ีประชุมมีมติใหวิทยาลัยชุมชนพังงาดําเนินการประชาสัมพันธเชิงรุก  วิทยาลัยชุมชนพังงาได
ดําเนินการดังนี้  

-  ขอความอนุเคราะหรานคาในแหลงชุมชนเพ่ือปดประกาศแผนพับ/โบรชัวร/ไวนิล
ประชาสัมพันธการรับสมัครนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา วิทยาลัยชุมชนพังงา 

- สงหนังสือแจงเวียนถึงหัวหนาสวนราชการ/สถานศึกษาท่ีเปนกลุมเปาหมายใน
จังหวัดพังงา  กระบี่  สุราษฎรธานี เพ่ือประชาสัมพันธการรับสมัครนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา วิทยาลัย
ชุมชนพังงา 

- สงหนังสือแจงเวียนถึงหัวหนาสถานีวิทยุท่ีออกอากาศอยูในพ้ืนท่ีสถานท่ีจัด
การศึกษาท่ีเปดรับสมัครอําเภอทับปุด  ตะก่ัวปา  คุระบุรี เพ่ือประชาสัมพันธการรับสมัครนักศึกษาหลักสูตร
อนุปริญญา วิทยาลัยชุมชนพังงา 

- มอบหมายในบุคลากรวิทยาลัยชุมชนพังงาเขารวมการประชุมประจําเดือนหัวหนา
สวนราชการในระดับจังหวัดพังงา ระดับอําเภอ และระดับตําบล เพ่ือประชาสัมพันธการรับสมัครนักศึกษา
หลักสูตรอนุปริญญา วิทยาลัยชุมชนพังงา 

 
มติ   ท่ีประชมุรับทราบ  
   ท้ังนี้ นางสาวพวงเพชร ฤทธิพรพันธุ กรรมการโดยตําแหนง ไดเพ่ิมเติมการทํา
ประชาสัมพันธเชิงรุกการรับนักศึกษาประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ สามารถทําไดอยางเรงดวนเม่ือพบวามีการ
ประชุมผูใหญบาน ดังเชนไดมีการประชาสัมพันธในการประชุมผูใหญบานของตําบลมะรุย ซ่ึงไดรับความรวมมือ
การประชาสัมพันธ มีความสนใจตอหลักสูตรการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนพังงา และในการประชุมระดับจังหวัด

 ๖ 



ท้ังแบบเปนทางการและไมเปนทางการ ผูอํานวยการวิทยาลัยชุมชนพังงาจะนําเอกสารประชาสัมพันธไปดวย
ทุกครั้ง และประชาสัมพันธใหหัวหนาสวนราชการทราบ ผลปรากฏวาในปการศึกษา ๒๕๖๖ ผูบัญชาการ
เรือนจําจังหวัดพังงาไดใหความสนใจหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ ใหกับผูตองขังใน
เรือนจํา ซ่ึงอาจจะตองใชวิธีการสอนในลักษณะของหลักสูตรระยะสั้น เรียนสะสมเปนรายวิชา ในการ
ดําเนินการประธานขอใหพิจารณาเรื่องการบริหารจัดการผูเรียนในเรือนจํา โดยนางดวงเดือน ทองเจิม และ
นางสาวเสาวคนธ ศรีสุคนธรัตน ไดรวมแลกเปลี่ยนประสบการณวิธีจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการ
หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการจัดการ ซ่ึงเปดรับนักศึกษาในเรือนจําจังหวัดพังงา เม่ือปการศึกษา ๒๕๖๓ 
และในขณะนั้นเกิดสถานการณโรคระบาดโควิด 
  
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

วาระท่ี ๔.๑ เรือ่ง  ขออนุมัติแผนยุทธศาสตรวทิยาลัยชมุชนพังงาระยะ 5 ป พ.ศ. 2566 - 
2570 

 ประธาน มอบหมายให นางสาวอรุณวรรณ  มุขแกว ครู วิทยฐานะครูชํานาญ
การ เสนอที่ประชุมเกี่ยวกับการขออนุมัติแผนยุทธศาสตรวิทยาลัยชุมชนพังงาระยะ 5 ป พ.ศ. 2566 - 
2570 ดังนี้ รางแผนยุทธศาสตรวิทยาลัยชุมชนพังงาระยะ 5 ป 2566 - 2570 ในกระบวนการของการ
ดําเนินงาน มีการประชุมชี้แจงทําความเขาใจแลวก็มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร แตเดิมจะใชคําวาแผน              
กลยุทธวิทยาลัยชุมชนพังงา ซึ่งสภาวิทยาลัยชุมชนพังงาไดมีการอนุมัติแผนในครั้งท่ี 4 /2565 เมื่อวันท่ี 
22 เมษายน 2565 โดยไดมีการใชแผนกลยุทธระยะ 5 ป 2562 - 2566 เปนฉบับทบทวน 2565 เพ่ือ
เปนแนวทางในการดําเนินการจัดการศึกษา ซึ่งภายหลังจากการอนุมัติแผนท่ีผานมา ก็มีการจัดทําแผน
ความเปนเลิศของสถาบันวิทยาลัยชุมชนระยะ 5 ป วิทยาลัยจึงไดดําเนินการติดตาม ทบทวน และปรบัปรุง
เนื้อหาของแผนดังกลาวใหสอดคลองกับแผนความเปนเลิศของวิทยาลัยของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ซึ่งใน
กรอบของการจัดทํา จะใชแนวทางของแผนพัฒนาความเปนเลิศของสถาบันวิทยาลัยชุมชนเปนหลักในการ
ดําเนินการรวมกับการวิเคราะหจุดแข็ง  จุดออน  โอกาส อุปสรรคตางๆ และในสวนของยุทธศาสตรของ
ผูบริหารรวมดวย ดวยวิธีการประมวลขอมูล จึงรวมกันกําหนด ดังนี้ “สรางโอกาสทางการศึกษาเพ่ือการ
เรียนรูตลอดชีวิต สูความเขมแข็งและย่ังยืนของชุมชน”  และรวมกันกําหนดวิสัยทัศน ดังนี้ “วิทยาลัย
ชุมชนพังงา สรางสรรคพลังปญญา มุงจัดการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือลดความเหล่ือมลํ้า และพัฒนาความ
เขมแข็งของชุมชนอยางย่ังยืน”   
 พันธกิจ 5 ดาน ประกอบดวย 
 ดานที่  1 จัดการศึกษาตลอดชีวิตระดับอุดมศึกษาในหลักสูตรอนุปริญญา 
ประกาศนียบัตร และสัมฤทธิบัตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน มุงสูอาชีพ เพ่ือลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจ
และสังคม 
 ดานที่  2 จัดหลักสูตรฝกอบรม ขับเคล่ือนการบริการวิชาการ สูการพัฒนา
นวัตกรรมชุมชน และพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชน 
 ดานที่ 3 พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม และงานสรางสรรคท่ีเปนประโยชนตอการ
พัฒนาชุมชนอยางย่ังยืน 
 ดานที่ 4 อนุรักษ สืบสาน และสรางสรรคศลิปวัฒนธรรม ภูมิปญญา และชางศิลป
ทองถิ่น สูเศรษฐกิจสรางสรรค 

 ๗ 



 ดานที่ 5 บริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
 คานิยมองคกร คือ PNGCC ONE วิทยาลัยชมชนพังงาเปนที่หนึ่ง  
 P - Public service : ใหบริการชุมชน 
 N - Network Partner : ทํางานรวมกับเครือขาย 
 G - Goal-oriented : มุงเปาหมายที่แนนอน 
 C - Creation : แกปญหาชุมชนอยางสรางสรรค 
 C - Chance & Change : สรางโอกาสและยอมรับการเปล่ียนแปลง 
 เอกลักษณ คือ วิทยาลัยชุมชนแหงการเรียนรูตลอดชีวิต  
 อัตลักษณ คือ จิตอาสา สรางสรรคปญญา และพัฒนาชุมชน  
 รายละเอียด (ราง) แผนยุทธศาสตรวิทยาลัยชุมชนพังงาระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-
2570) ดังเอกสารท่ีแนบนอก วาระที่  4.1 จึงนําเสนอตอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัต ิ                        
แผนยุทธศาสตรวิทยาลัยชุมชนพังงาระยะ 5 ป พ.ศ. 2566 - 2570 
 
มติ   ที่ประชุมมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามเสนอ  
 
วาระท่ี ๔.๒ เรือ่งรายชือ่และศักยภาพอาจารยผูสอนหลักสูตรอนุปรญิญาภาคการศึกษาท่ี 1 

ปการศึกษา 2566  
  ประธานมอบหมายให นางสาวสุนิสา  ประทีป ณ ถลาง  ครู คศ.1 เสนอท่ี
ประชุมเกี่ยวกับ รายชื่อและศักยภาพอาจารยผูสอนหลักสูตรอนุปริญญา ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 
2566 เปนชุดเอกสารแนบนอกสําหรับความเปนมาเพ่ือใหการกําหนด อาจารยผูสอนหลักสูตร
อนปุริญญาภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2566 เปนไปตามแผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตรของ
สาขาวิชาและขอบังคับสถาบันชุมชนวาดวยคุณสมบัติและหลักเกณฑเกี่ยวกับผูสอนพิเศษ พ.ศ. 2558  
ขอ 3 ผูสอนพิเศษตองมีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะคุณสมบัติ  1. มีความรูและความสารถ
เฉพาะเหมาะสมกับตําแหนงหนาท่ี 2. มีความสนใจใฝรูศึกษาคนควาและหาความรูทางวิชากรสม่ําเสมอ 
3. มีคุณธรรมและจริยธรรมเปนท่ียอมรับของสังคมสําหรับคุณสมบัติเฉพาะในการพิจารณา ของระดับ 
อนุปริญญา จะมีอยูท้ังหมด 3 เกณฑ เกณฑขอ 1.1 ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเทาขึ้นไปในสาขาวิชาท่ีตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีสอนจากสถาบันการศึกษาที่สภาสถาบัน
รับรองหรือเกณฑขอ 2 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธกับ
สาขาวิชาท่ีสอนจากสถาบันการศึกษาท่ีสภาสถาบันรับรองและมีประสบการณตรงหรือสัมพันธกับ
สาขาวิชาที่สอนไมนอยกวา 5 ป หรือเกณฑขอ 3 เปนผูทรงคุณวุฒิดานภูมิปญญาทองถิ่นที่มีผลงานและ
ประสบความสําเรจ็จนเปนทีย่อมรับในสาขาอาชีพใดอาชีพหนึง่ ทั้งนี้ตามหลักเกณฑและเงื่อนไขที่สถาบัน
กําหนดสําหรับงานจัดการเรียนการสอนหลักสูตรอนุปริญญา จึงขอนําเสนอเพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบ
รายชื่อและศักยภาพอาจารยผูสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2566 โดยระเบียบท่ีเกี่ยวของ
เปนไปตามขอบังคบัสถาบันชุมชนวาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑเกี่ยวกับผูสอนพิเศษ พ.ศ. 2558 ลงวันที่ 
25 กันยายน พ.ศ. 2558 รายละเอียดดังเอกสารท่ีปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี ๔.๒ เพ่ือโปรด
พิจารณาอนุมัติรายชื่อและศักยภาพอาจารยผูสอนหลักสูตรอนุปริญญาภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 
2566   

 ๘ 



มติ   ที่ประชุมมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามเสนอ  
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพ่ือทักทวง 
   -ไมมี- 
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอื่นๆ 

 

วาระท่ี ๖.1  การประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงาครั้งตอไป 
   ตามมติที่ประชุมการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา กําหนดใหมีการประชุมสภา
วิทยาลัยชุมชนพังงาทุกวันพฤหัสบดีที่ ๔ ของทุกเดือน จึงกําหนดการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงาครั้งท่ี 
6/๒๕๖๖  เปนวันพฤหัสบดีท่ี ๒2 มิถุนายน ๒๕๖๖ ตั้งแตเวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หองประชุม  conference 
อาคารสวนปาลม วิทยาลัยชุมชนพังงา อําเภอทับปุด จังหวัดพังงา  และประธานกลาวขอบคุณกรรมการทุก
ทาน พรอมกับปดการประชุม 
 
 

 
ปดการประชุมเวลา  ๑๒.๐๐ น.   
 
 

            
     (นางดวงเดอืน  ทองเจิม) 
  ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 

           

 (นางสาวเสาวคนธ  ศรีสุคนธรตัน) 
   ผูตรวจรายงานการประชุม                                 

 ๙ 


