
หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการจัดการ ฉบับปรับปรุง 2562   หนา 1 

 
หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการจัดการ 

ฉบับปรับปรุง 2562 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

 กลุมวิชาภาษา 
ศท 0101  ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปญญา 3(2-2-5) 
GE 0101     Thai for Intellectual Development 

การพัฒนาทักษะการใชภาษาไทยในการสื่อสาร ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน ทักษะ
การสื่อสาร การจับใจความสําคัญในการอานและการฟง การมีวิจารณญาน วิเคราะห ตีความและประเมินคา การ
ฟงเชิงลึก สุนทรียสนทนา ความมีสุนทรียภาพทางภาษา   การใชภาษาไทยในการแสวงหาความรู และสรางสรรค 
 

ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 
GE 0102 English for Communication 1 
 ทักษะการฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษ โดยเนนคําศัพท สํานวน โครงสรางพื้นฐาน และวัฒนธรรม
ของเจาของภาษา เพื่อติดตอสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
  

ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 
GE 0103 English for Communication 2 
 ทักษะการฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษ โดยเนนคําศัพท สํานวน โครงสรางระดับกลาง และ
วัฒนธรรมของเจาของภาษา เพื่อติดตอสื่อสารในชีวิตประจําวัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการทํางาน 
หมายเหต ุ: ตองผานรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 มากอน 
 
ศท 0104 การพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน 3(2-2-5) 
GE 0104    Development of Speaking and Writing Skills 

 

 ความสําคัญของทักษะการสื่อสาร การพูดอยางเปนทางการ การเลาเรื่องเพื่อสรางแรงบันดาลใจ การ
นําเสนอความคิดเห็นอยางเปนระบบ การนําเสนอผลงาน การเขียนความเรียง การเขียนรายงานการศึกษาคนควา
และการทํางาน และการเขียนสรุปความ ฝกปฏิบัติการพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน 
  

ศท 0105 ปญญาจากวรรณกรรม  3(2-2-5) 
GE 0105 Wisdom through Literature 

วรรณกรรม คุณคา และสุนทรียภาพจากวรรณกรรม การอาน การคิดวิเคราะห ประเมินคา โลกทัศน 
คานิยม ความเชื่อ เพื่อเชื่อมโยงมนุษยกับผลงานสรางสรรคดานวรรณกรรม จากวรรณกรรมคัดสรร 
 
ศท 0106 ภาษาอังกฤษจากนันทนาการ  3(2-2-5) 
GE 0106 English through Recreation 

ฝกทักษะการฟงและการพูด โดยใชกิจกรรรมนันทนาการเปนสื่อชวยในการถายทอดความหมาย การ
นําคําศัพท สํานวน ประโยค และการออกเสียง สามารถสื่อความคิดและความหมายไดถูกตอง 
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ศท 0107 ภาษาประเทศเพื่อนบาน  3(2-2-5) 
GE 0107 Neighboring Countries Languages 

ทักษะการฟง พูด อาน และเขียน คําศัพทและสํานวนที่ใชสื่อสารในชีวิตประจําวัน ความเขาใจ ใน
วัฒนธรรมของเจาของภาษา (เลือกภาษาประเทศเพื่อนบานภาษาใดภาษาหนึ่งที่ใกลกับที่ตั้งของวิทยาลัยชุมชน 
ภาษาเขมร (Khmer Language) ภาษาจีน (Chinese) ภาษาลาว (Laotian) ภาษามาเลเซีย (Bahasa Malaysia) 
หรือภาษาพมา (Burmese) 

 
กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ศท 0201 จังหวัดศึกษา 3(2-2-5) 
GE 0201  Province Studies  
 บริบทชุมชนและจังหวัดของตนเอง ความเปนชุมชนและความเขมแข็งของชุมชน การศึกษาชุมชน 
เครื่องมือสําหรับปฏิบัติการเรียนรูชุมชนในภาคสนาม ปญหาและแนวทางการพัฒนาชุมชน และการมีสวนรวม ใน
การพัฒนาชุมชน 
 
ศท 0202 ศิลปะและทักษะการใชชีวิต 3(2-2-5) 
GE 0202   Arts and Skills for Self Development 
 การวางจุดมุงหมายและการจัดการชีวิต ปญญาทางอารมณ หลักธรรมที่ใชในการดําเนินชีวิต  ภาวะ
ผูนํา การรูจักใชเงิน การพัฒนาตนและการเห็นคุณคาแหงตน สุนทรียภาพของชีวิต การเรียนรูบุคคล      ในชุมชน
ที่เปนแบบอยางการดําเนินชีวิต และดํารงชีวิตอยางมีความสุข 
 
ศท 0203 พลเมืองกับความรับผิดชอบตอสังคม 3(2-2-5)  
GE 0203  Civics and Social Responsibility 
 ความเปนพลเมือง สิทธิ เสรีภาพ ความยุติธรรม หนาที่ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม คุณคา
และเอกลักษณที่ดีงามอยางไทย การมีจิตอาสา และสํานึกสาธารณะ การมีสวนรวมในระบบประชาธิปไตย 
วิเคราะหปญหา ผลกระทบที่เกิดขึ้นกับสังคม และเสนอแนวทางแกปญหาในสังคมอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม 
การจัดทําโครงการในบทบาทหนาที่ของพลเมือง 
 
ศท 0204 พลังของแผนดิน  3(2-2-5) 
GE 0204 Vitality of the Land 

ความเขาใจเกี่ยวกับพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช (ร.9)  
หลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ การดําเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาหรือการจัดทําโครงงาน 

 
กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลย ี

ศท 0301 การเขาใจดิจิทัล  3(2-2-5) 
GE 0301 Digital Literacy 
  ความเขาใจและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล การสื่อสารในยุคดิจิทัล การทําธุรกรรมออนไลน สังคม
ออนไลน การเรียนรูและการสืบคนจากสื่อดิจิทัล การวิเคราะหและรู เทาทันสื่อ นําเสนอในรูปแบบดิจิทัล 
ผลกระทบ ความปลอดภัย คุณธรรมจริยธรรม และกฎหมาย ที่เกี่ยวของกับการใชสื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล 
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ศท 0302 การคิดสรางสรรคและการแกปญหา  3(2-2-5) 
GE 0302   Creative Thinking and Problem Solving  

การคิดสรางสรรค เทคนิค เครื่องมือ และกระบวนการคิดสรางสรรค การฝกคิดสรางสรรค วิธีการ
แกปญหา กระบวนการฝกการคิดแกปญหา  

 
ศท 0303 วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอมเพื่อชีวิต 3(2-2-5) 
GE 0303 Science and Environment for Life 
 กระบวนการคิดและการแกปญหาทางวิทยาศาสตร มนุษยและสิ่งแวดลอม ผลกระทบจากปญหา
สิ่งแวดลอม วิกฤตพลังงาน ภาวะโลกรอน และสารมลพิษในสิ่งแวดลอม การอนุรักษสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 
ศท 0304 โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 3(2-2-5)  
GE 0304 Computer Program 

โปรแกรมสําเร็จรูปในการทํางาน การใชงานและบํารุงรักษาคอมพิวเตอร ฝกโปรแกรมประมวล 

ผลคํา ตารางคํานวณ และการนําเสนองาน ในการพิมพและจัดทํารูปแบบเอกสาร การแสดงผลดวยกราฟ การ
จัดการฐานขอมูลเบื้องตน การสรางการนําเสนองาน การทํามัลติมีเดีย 

 
ศท 0305 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน    3(2-2-5) 
GE 0305 Mathematics in Daily Life 

วิธีคิดและกระบวนการทางคณิตศาสตร การใหเหตุผลแบบนิรนัยและอุปนัย การวัดในมาตราวัด
ตางๆ การหาพื้นที่ผิวและปริมาตร อัตราสวนและรอยละ การคํานวณภาษี กําไร คาเสื่อมราคา ดอกเบี้ย และ
สวนลด ขั้นตอนในการสํารวจขอมูล  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูลเบื้องตน 
ความนาจะเปน และการตัดสินใจเชิงสถิติเบื้องตน 

 
                                                   หมวดวิชาเฉพาะ 
กจ  1001                                     หลักเศรษฐศาสตร                         3(3-0-6) 
MN 1001                                 Principles of Economics 
                ความรูทั่วไปทางเศรษฐศาสตร อุปสงค อุปทาน ดุลยภาพของตลาด ความยืดหยุนอุปสงค อุปทาน      
การผลิต ตนทุนและรายรับการผลิต ตลาดและการกําหนดราคา รายไดประชาชาติ สวนประกอบของรายได
ประชาชาติ การเงินการธนาคาร  การคลังสาธารณะ การคาระหวางประเทศ วัฎจักรเศรษฐกิจ และการพัฒนา
เศรษฐกิจ   
 
กจ  1002                                         หลักการจัดการ                                               3(3-0-6) 
MN 1002                                Principles of Management 
              แนวคิด ทฤษฎีหลักการจัดการ กระบวนการจัดการธุรกิจ  การวางแผน การจัดองคการ  
การนํา การควบคุม การติดตามและประเมินผล การสื่อสารในองคการ เทคนิคการจัดการ การประยุกตหลักการ
จัดการในงานอาชีพ ความรับผิดชอบตอสังคม และจริยธรรมทางธุรกิจ 
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กจ  1003       หลักการตลาด                                                3(3-0-6) 
MN 1003                                 Principles of Marketing 

   แนวคิด หลักการ หนาที่ทางการตลาด สภาพแวดลอมการตลาด กิจกรรมทางการตลาด ลักษณะของ
ตลาด พฤติกรรมของผูบริโภค  สวนประสมทางการตลาด กลยุทธการตลาด  การประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหม
สําหรับการตลาด จริยธรรมทางการตลาด การตลาดเพื่อสังคม 
 
กจ  1004                                        กฏหมายธุรกิจ                                                3(3-0-6) 
MN 1004                                        Business Laws 
             ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมายทางธุรกิจ วาดวยการซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให เชาทรัพย เชาซื้อ ละเมิด 
จางแรงงาน จางทําของ ฝากทรัพย ค้ําประกัน จํานอง จํานํา ยืม ขายฝาก ตัวแทน นายหนา ตั๋วเงิน หางหุนสวน 
บริษัท ทรัพยสินทางปญญา การเขียนสัญญา ลมละลาย และจริยธรรมทางกฎหมาย 
 
กจ  1005       หลักการบัญชี                                                   3(2-2-5) 
MN 1005                                Principles of Accounting 

   หลักการ แมบทการบัญชี สมการบัญชี  การวิเคราะหรายการคา การบันทึกรายการคาในสมุดรายวัน     
สมุดบัญชีแยกประเภท งบทดลอง และกระดาษทําการ การปรับปรุงบัญชี ปดบัญชี การทํางบการเงินของกิจการ
ใหบริการและกิจการซื้อมาขายไป และการบัญชีสําหรับกิจการที่เขาจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่ม จรรยาบรรณของ      
ผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
 

กจ  1006        หลักการเงิน                                                     3(3-0-6) 
MN 1006                                 Principles of Finance 
              ความรูทั่วไปเกี่ยวกับการจัดการทางการเงินของธุรกิจ สภาพแวดลอมทางการเงิน ทฤษฎีการเงิน
เบื้องตน การวิเคราะหทางการเงิน การบริหารสินทรัพยของธุรกิจ มูลคาของเงินตามเวลา   การจัดหาเงินทุน 
ตนทุนเงินทุนของธุรกิจ การวิเคราะหความเสี่ยงและผลตอบแทน การวิเคราะหจุดคุมทุน  ในการดําเนินงานดาน
การเงิน 
หมายเหตุ ตองผานวิชาหลักการบัญชี 
 

กจ  1007            การจัดการทรัพยากรมนุษย                                       3(3-0-6) 
MN 1007                              Human Resource Management 

แนวคิด หลักการ ทฤษฎี ปจจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการทรัพยากรมนุษย การวิเคราะหงาน การวางแผน
ทรัพยากรมนุษย การสรรหาและคัดเลือก  การฝกอบรมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
การบริหารคาตอบแทนและผลประโยชนเกื้อกูล แรงงานสัมพันธ จริยธรรมทางการจัดการทรัพยากรมนุษย 
 
กจ  1008          การจัดการการดําเนินงาน                                         3(3-0-6) 
MN 1008                                Operations Management 
           ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการจัดการดําเนินงาน สินคา บริการ วงจรการใหบริการ   การเลือกทําเลที่ตั้ง การ
วางแผนกําลังการผลิต  การวางผังสถานประกอบการ การพยากรณการผลิต การจัดการคุณภาพเบื้องตน การจัดการ
หวงโซอุปทาน  การจัดการสินคาคงคลัง การออกแบบงาน มาตรฐานการปฏิบัติงาน การจัดการบํารุงรักษาและ
ความปลอดภัย และแนวคิดอุตสาหกรรม 4.0 
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กจ  1009         พื้นฐานการประกอบธุรกิจ                                          3(3-0-6)  
MN 1009                              Fundamental of Business 
           ลักษณะของธุรกิจประเภทตางๆ องคประกอบที่ใชในการประกอบธุรกิจ สภาพแวดลอมทางธุรกิจ       
การจัดการ การตลาด การผลิต การบริหารบุคคล การบัญชีและการเงิน การบริหาร เอกสารทางธุรกิจ           
แนวทางการประกอบธุรกิจ การประกันภัย และปญหาเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจ และจรรยาบรรณของนักธุรกิจ 
เรียนรูจากกรณีศึกษา ผูประสบความสําเร็จทางธุรกิจ 
 

กจ  1010        ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                              3(3-0-6) 
MN 1010                          Management Information System 
          แนวคิดระบบสารสนเทศและโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดการขอมูล       
ระบบสารสนเทศในทางธุรกิจ  พาณิชยอิเล็กทรอนิกส ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ ระบบปญญาประดิษฐ       
การพัฒนาระบบสารสนเทศ ทิศทางการเปลี่ยนแปลงของดิจิทัล(Digital transformation) การรักษาความมั่นคง
ปลอดภัย จริยธรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 
กจ  1011       การวิจัยและสถิติทางธุรกิจ                                      3(2-2-5) 
MN 1011                         Research and Statistics Business 
          สถิติพรรณนา สถิติอางอิง การวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป กระบวนการวิจัยเบื้องตนทาง
ธุรกิจ การนําเสนอผลการวิจัย และจัดทํารายงานการวิจัยทางธุรกิจ 
 
 กจ  1012                 ภาษีอากรธุรกิจ                                          3(3-0-6) 
MN 1012                                      Business Taxation   
          ความรูเกี่ยวกับภาษีอากร หนาที่ผูเสียภาษี ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีเงินไดหัก 
ณ ที่จาย ภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และภาษีทองถิ่น หลักเกณฑในการคํานวณภาษีอากรและการยื่นแบบ
แสดงรายการเสียภาษี รวมถึงปญหาเกี่ยวกับภาษีอากรธุรกิจ 
 
กจ  1013              การจัดการโครงการ                                            3(2-2-5) 
MN 1013                                   Project Management 
          ความรูทั่วไปเกี่ยวกับโครงการ การวางแผนโครงการ การศึกษาความเปนไปไดของโครงการ   
การเขียนโครงการ งบประมาณโครงการ การบริหารความเสี่ยงของโครงการ การพัฒนาทีมโครงการ การควบคุม
โครงการ การประเมินโครงการ ฝกปฏิบัติจัดการโครงการ  
 
กจ  1014                จิตวิทยาธุรกิจ                                           3(3-0-6) 
MN 1014                                  Business Psychology 
          แนวคิด ทฤษฎีจิตวิทยา การประยุกตจิตวิทยาในการจัดการธุรกิจ การพัฒนาบุคลิกภาพ การเขาใจผูอื่น 
การใหคําปรึกษาและชี้แนะ การจูงใจและการเสริมแรงในการบริหารงานเพื่อการดําเนินธุรกิจ  การปรับตัวทาง
สังคมและการทํางานรวมกับผูอื่น และการจัดการความขัดแยง 
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กจ  1015                 การจัดการสํานกังานสมัยใหม                                       3(2-2-5) 
MN 1015                             Modern Office Management 
          แนวคิดในการจัดการสํานักงาน สํานักงานเสมือนจริง (co-working space) บทบาทและหนาที่สํานักงาน
ทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน กระบวนการจัดการสํานักงาน การจัดผังสํานักงาน การจัดสภาพแวดลอมใน
สํานักงาน การบริหารงานเอกสาร อุปกรณสํานักงาน ระเบียบวิธีการปฏิบัติงานสํานักงาน การจัดการขอมูล
สารสนเทศ  การจัดระบบงานภายในสํานักงาน  และการนําเครื่องมือที่ทันสมัยเขามาสนับสนุนงานสํานักงานอยาง
มีประสิทธิภาพ และฝกปฏิบัติงานสํานักงาน 
 
กจ  1016              ภาษาอังกฤษธุรกิจ                                             3(2-2-5) 
MN 1016                                      Business English 
          โครงสราง ศัพท และสํานวนภาษาอังกฤษอยางเปนทางการ การเขียนประวัติสวนตัวโดยยอ การจดบันทึก
ชวยจํา โตตอบจดหมายอิเล็กทรอนิกส และฝกปฏิบัติ 
 

กจ  1017              การบัญชีเพื่อการจัดการ                                          3(2-2-5) 
MN 1017                                   Management Accounting 
          บทบาทของการบัญชีเพื่อการจัดการ แนวความคิดและประเภทของตนทุน การวิเคราะหตนทุน ปริมาณ
และกําไร วิเคราะหงบการเงิน การจัดทํางบประมาณ การใชสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการจัดการและตัดสินใจ
ในการดําเนินงานทางธุรกิจ 
หมายเหต ุตองผานวิชาหลักการบัญชี 
 
กจ  1018                  โปรแกรมสําเร็จรูปทางการบัญชี                                   3(1-4-4) 
MN 1018                       Accounting Software  
          แนวคิดเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูปที่ใชจัดทําบัญชี บันทึกขอมูลทางการบัญชี ระบบบัญชีแยกประเภท 
สินคาคงคลัง ขาย ลูกหนี้ เจาหนี้ เงินเดือน รายงานขอมูลทางการบัญชี และฝกปฏิบัติ 
 
กจ  1019                 การตลาดดิจิทัล                                             3(2-2-5) 
MN 1019                                      Digital Marketing 

แนวความคิดทางดานการตลาด การประยุกตใชองคความรูดานการตลาดกับการบริหารเทคโนโลยี 
การตลาดดิจิทัลและการตลาดออนไลน การตลาดกลไกสืบคน รายไดตอคลิก(Pay Per Click) การวิเคราะห การ
วางแผน และกลยุทธทางการตลาดดิจิทัล การตลาดโดยการอาศัยการแสดงผล อีเมล สื่อสังคม อุปกรณเคลื่อนที ่
  

 

กจ  1020              พาณิชยอิเล็กทรอนิกส                                        3(2-2-5) 
MN 1020                                         E-Commerce 
          ความรูพื้นฐานทางพาณิชยอิเล็กทรอนิกส พฤติกรรมผูบริโภค รูปแบบการใหบริการพาณิชยอิเล็กทรอนิกส  
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของขอมูล ระบบการชําระเงิน การสรางรานคาออนไลน การสรางธุรกิจผานสื่อ
สังคมออนไลน การจดทะเบียนโดเมน การจัดการลูกคาสัมพันธสําหรับพาณิชยอิเล็กทรอนิกส กฎหมายพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส 
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กจ  1021      มัลติมีเดียและการประยุกตทางธุรกิจ                               3(2-2-5) 
MN 1021                     Multimedia and Applications for Business 
          แนวคิดในการสรางสื่อ การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในรูปแบบการสรางสื่อ หลักการดานกราฟก   
เสียง และภาพเคลื่อนไหว การประยุกตใชโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อใชในธุรกิจ การประเมินคุณภาพของมัลติมีเดีย 
คุณธรรมจริยธรรมที่เกี่ยวของในการสรางมัลติมีเดีย 
 
 

กจ  1022           ความคิดสรางสรรคทางธุรกิจ                                   3(2-2-5) 
MN 1022                              Creative Thinking for Business 
          แนวคิดของความคิดสรางสรรค ลักษณะของผูมีความคิดสรางสรรค กระบวนการและการพัฒนาความคิด
สรางสรรค ความคิดนอกกรอบ การฝกคิดในเชิงบวก ออกแบบและใชความคิดสรางสรรคใหเปนธุรกิจ   
กรณีศึกษาที่เกี่ยวกับความคิดสรางสรรคทางธุรกิจ  การฝกสรางผลงานธรุกิจดวยกระบวนการความคิดสรางสรรค 
 
กจ  1023             การจัดการธุรกิจเกษตร                                        3(3-0-6) 
MN 1023                              Agro Business Management 
          ความหมาย ความสําคัญและลักษณะเฉพาะของระบบธุรกิจเกษตร การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมที่
มีผลกระทบตอการจัดการธุรกิจเกษตร ทั้งในดานการตลาด จัดหาวัตถุดิบ การแปรรูป  การสรางมูลคาเพิ่ม  
การเงิน ทรัพยากรมนุษยและการจัดการระบบสารสนเทศ สมารทฟารมมิ่ง การวิเคราะหโครงการธุรกิจเกษตรและ
แนวนโยบายของรัฐในการพัฒนาธุรกิจเกษตร  
 
กจ  1024       การเปนผูประกอบการธุรกิจชุมชน                                   3(2-2-5) 
MN 1024                    Entrepreneurship of Community Business 
          แนวคิดธุรกิจชุมชน คุณลักษณะของการเปนผูประกอบการธุรกิจชุมชน การวิเคราะหสภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของกับการดําเนินการธุรกิจชุมชน การจัดตั้งธุรกิจชุมชน แนวทางการจัดการธุรกิจชุมชนและปจจัย
ความสําเร็จ  จริยธรรมทางธุรกิจ กฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจชุมชน ผลกระทบของธุรกิจตอชุมชน  และฝก
ปฏิบัติการประกอบการธุรกิจ   
   
กจ  1025      การจัดการธุรกิจอสังหาริมทรัพย                                    3(3-0-6) 
MN 1025                                Real Estate Management    
          ความหมายประเภทของอสังหาริมทรัพย การทํานิติกรรมของอสังหาริมทรัพย แนวโนมความตองการ
อสังหาริมทรัพย  การประเมินคาและคํานวณความคุมคาในอสังหาริมทรัพย ศึกษาประสบการณการจัดการธุรกิจ
อสังหาริมทรัพยจากกรณีศึกษา 
 
กจ  1026                      การจัดการนวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลง                           3(3-0-6) 
MN 1026                        Management of Innovation and Change 
          ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับนวัตกรรม แนวคิดการจัดการนวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลง กระบวนการจัดการ
นวัตกรรม  แนวทางการจัดนวัตกรรมสูธุรกิจโดยใชพื้นฐานของความคิดสรางสรรค  กลยุทธในการจัดการเพื่อการ
เปลี่ยนแปลง ทรัพยสินทางปญญา 
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กจ  1027           การติดตอสื่อสารและการเจรจาตอรองทางธุรกิจ                       3(2-2-5) 
MN 1027                        Business Communication and Negotiation   
          ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบและรูปแบบการติดตอสื่อสารทางธุรกิจ  แนวคิดและทฤษฎีที่
เกี่ยวของกับการเจรจาตอรอง  กระบวนการในการเจรจาตอรองทางธุรกิจ คุณลักษณะของนักเจรจาตอรองที่
ประสบความสําเร็จ ศิลปะการเจรจาตอรอง แนวทางการเจรจาตอรองทางธุรกิจอยางมีจริยธรรม การฝกปฏิบัติ
และการใชกรณีศึกษา 
 
กจ  1028                การจัดการเชิงกลยุทธ                                        3(3-0-6) 
MN 1028                                     Strategic Management 
          แนวคิด กระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ การวิเคราะหสภาพแวดลอมทางธุรกิจ การวางแผนเชิงกลยุทธ  
เครื่องมือทางธุรกิจ การกําหนดกลยุทธขององคการ การนํากลยุทธไปปฏิบัติ การควบคุมและประเมินผลกลยุทธ 
 
กจ  1029               การจัดการโลจิสติกส                                          3(3-0-6) 
MN 1029                                    Logistic Management  
           แนวคิด ประเภทและรูปแบบ บทบาทหนาที่ กระบวนการ การจัดซื้อ การจัดหา การจัดการคลังสินคา
และศูนยกระจายสินคา การจัดการบรรจุภัณฑและหีบหอสินคา การจัดการขนสง เทคโนโลยีสารสนเทศที่ใชในการ
จัดการโลจิสติกส ความเสี่ยงในงานโลจิสติกส 
 
กจ  1030                             หัวขอคัดสรรดานการจัดการ                   3(x-x-x) 
MN 1030                       Selected Topic in Management 
          เลือกประเด็นที่เกี่ยวของกับการจัดการ นํามาแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 
 
กจ  1031                            หัวขอคัดสรรดานการจัดการ                   3(x-x-x) 
MN 1031                      Selected Topic in Management 
          เลือกประเด็นที่เกี่ยวของกับการจัดการ นํามาแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 
 
กจ  1032              การฝกประสบการณ                                3(240) 
MN 1032                                      Field Experience 
          ฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการหรือองคการ เริ่มการจัดทําแผนการฝกที่มีรายละเอียดเกี่ยวกับ
วัตถุประสงค กระบวนการทํางาน การประเมินผลการทํางาน และการปรับปรุงคุณภาพงาน ภายใตคําแนะนํา
ชวยเหลือของผูมีประสบการณ 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู 

 (1) มีระเบียบวินัย ประพฤติตนตามระเบียบของสังคม  
 (2) ซื่อสัตยสุจริตตอตนเอง และผูอื่น 
 (3) ขยันหมั่นเพียร อดทน  ใฝเรียนรู   
 (4) ประหยัด อดออม และเลือกใชทรัพยากรอยางคุมคา 

กลยุทธการสอน 
 (1) การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมโดยการบูรณาการเขากับรายวิชา 
 (2) การเรียนรูจากบุคคลตนแบบ 
 (3) จัดทําโครงงานที่สะทอนถึงคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธการวัดและประเมินผล 
 (1) ใชแบบสังเกตพฤติกรรมโดยอาจารยผูสอน กลุมเพื่อนนักศึกษา  
 (2) ประเมินจากการเขารวมกิจกรรมและผลงานของนักศึกษา 
 (3) ผูเรียนประเมินตนเอง 

 2.1.2 ดานความรู 
ผลการเรียนรู 

(1) มีความรู ความสามารถในการใชภาษาในการเรียนรูและพัฒนาปญญาไดอยางตอเนื่อง 
(2) มีความรู  ความเขาใจ เห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญา เขาใจ

ความสัมพันธระหวางมนุษยกับมนุษย สังคม และธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
(3) มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการเปลี่ยนแปลงที่สงผล

กระทบตอตนเองและผูอื่น 
(4) มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับหลักการและวิธีการทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ

เทคโนโลย ี
 

กลยุทธการสอน 
(1) กิจกรรมเนนผูเรียนมีบทบาทในการคิดและการกระทําดวยตนเอง หรือการทําเปนกลุม 
(2) กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาคนควาแสวงหาความรู สรุปองคความรูดวยตนเอง 

และนําเสนอความรูได 
(3) เรียนรูจากสถานการณจริง การทํากิจกรรมโครงการ รวมทั้งแลกเปลี่ยนประสบการณ 
(4) ฝกทักษะตาง ๆ ที่เปนจุดเนนของแตละรายวิชา 

กลยุทธการวัดและประเมินผล 
(1) การกําหนดสัดสวนน้ําหนักการประเมิน ของแตละผลลัพธการเรียนรู 
(2) การประเมินยอยเพ่ือปรับปรุง พัฒนา และการประเมินผลรวม 
(3) ประเมินจากการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษา 
(4) การประเมินผลงานที่มอบหมาย   
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 2.1.3  ทักษะทางปญญา 

ผลการเรียนรู 
(1) รูจักคิด วิเคราะห สังเคราะห ประเมินคา เชื่อมโยงความคิดอยางองครวม  
(2) สามารถระบุประเด็นปญหา วางแผน เสนอแนะแนวทางการแกปญหาอยางมีคุณคา

และสรางสรรค 
กลยุทธการสอน 

(1) การฝกทักษะยอย 
(2) การจัดทําโครงการ หรือโครงงาน โดยการมอบหมายทํางานเปนกลุม 
(3) การอภิปรายกลุม การแลกเปลี่ยนเรียนรู 
(4) ฝกคิดดวยวิธีการตาง ๆ 

กลยุทธการวัดและประเมินผล 
(1) การประเมินผลงานที่มอบหมาย 
(2) ประเมินความกาวหนาในการพัฒนาทักษะตาง ๆ 
(3) ประเมินการทํางานรวมกัน 

2.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรบัผิดชอบ 
ผลการเรียนรู 

(1) มีความสามัคคี สามารถอยูรวมกับผูอื่น ทํางานอยางมีสวนรวม มีภาวะผูนําและผูตาม 
(2) มีจิตสาธารณะ เสียสละ เห็นคุณคาแหงการแบงปน 
(3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง ชุมชน สังคม และสวนรวม สามารถพึ่งตนเองได 

กลยุทธการสอน 
(1) การมอบหมายงาน หรือโครงการ 
(2) การฝกการทํางานเปนทีม 
(3) ฝกบทบาทภาวะผูนํา และผูตาม 

กลยุทธการวัดและประเมินผล 
(1) ประเมินกระบวนการการทํางานเปนกลุม 
(2) ประเมินผลงานของกลุม 
(3) ประเมินภาวะผูนํา และผูตาม 
 

 2.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู 

(1) ใชวิธีทางคณิตศาสตรและสถิติพื้นฐาน ในการศึกษาคนควาและนําไปใชไดอยาง
เหมาะสม 

(2) มีทักษะในการสื่อสารและใชภาษาอยางมีประสิทธิภาพ 
(3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

กลยุทธการสอน 
(1) ฝกปฏิบัติ วิเคราะหขอมูลดวยวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิต ิ
(2) ฝกการนําเสนอและการประเมินผลงานตาง ๆ 
(3) ฝกทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรูจากการปฏิบัติงาน 
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กลยุทธการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินกระบวนการปฏิบัติ 
(2) ประเมินจากผลงานที่ปฏิบัติ 
(3) ประเมินความกาวหนาในการพัฒนาทักษะตาง ๆ 

          2.2 การพัฒนาผลการเรียนรูแตละดานของหมวดวิชาเฉพาะ 
 2.2.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 
  ผลการเรียนรู 
                            (1) มีระเบียบ วินัย ความซื่อสัตยมีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอื่น  
                            (2) มจีิตบริการ 
                            (3) ปฏิบัติตนตามจริยธรรมทางธุรกิจ  

กลยุทธการสอน 
(1) การรวมกันกําหนดกฎกติกาและขอบังคับในชั้นเรียน 
(2) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ที่ดีงาม ดวยการชื่นชมนักศึกษาที่มีพฤติกรรมที่ดี และ

ติดตาม ตักเตือนนักศึกษาที่มีพฤติกรรมทีไ่มพึงประสงค 
(3) การมอบหมายหนาที่ของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุม 

วิธีการวัดและประเมินผล 
(1) ประเมินจากการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบในชั้นเรียนอยางสม่ําเสมอ และนําผล

ประเมินไปปรับปรุงเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
(2) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับมอบหมายในงานของตนเองและ 

งานกลุม 
(3) ประเมินจากความสุจริตในงานที่ไดรับมอบหมายและการทดสอบ เชน การไมทุจริตใน

การสอบ และการไมคัดลอกงานผูอื่น เปนตน 
 2.2.2 ดานความรู 

ผลการเรียนรู 
                    (1) มีความรู ความเขาใจพื้นฐานการประกอบธุรกิจ 
                             (2) มีความรู ความเขาใจแนวคิดทางการจัดการสมัยใหม   
                             (3) ประยุกตความรู ไปใชในการจัดการ   

     กลยุทธการสอน 
(1) จัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และการ

ประยุกตใชในสถานการณจริง เชน การวิเคราะหกรณีศึกษา และการเขียนแผนธุรกิจ เปนตน 
(2) จัดการเรียนรูจากประสบการณตรง เชน การศึกษาดูงานและการเชิญวิทยากรที่มี

ประสบการณตรงเฉพาะเรื่อง 
                    วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินผลตามสภาพจริงในระหวางดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียน เชน ประเมิน
กระบวนการทํางาน ผลงาน และแบบฝกหัด เปนตน 
           (2) ประเมินผลจากการทดสอบปลายภาค และทดสอบยอย 
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             2.2.3 ทักษะทางปญญา 
   ผลการเรียนรู 
                             (1) สามารถแสวงหาความรูทางการจัดการจากแหลงตางๆ ไดดวยตนเอง 
                             (2) สามารถวิเคราะหและแกปญหาทางดานการจัดการธุรกิจได 
                             (3) มีความคิดสรางสรรคและสามารถบูรณาการใชนวัตกรรมทางการจัดการธุรกิจได  
อยางเหมาะสม 
   กลยุทธการสอน 

(1) กรณีศึกษาที่กระตุนใหนักศึกษาไดประยุกตใชความรูและทักษะในสาขาวิชา เพื่อการ
แกไขปญหา 

(2) การอภิปรายกลุม การระดมสมอง และการเปดโอกาสใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติจริง
ในสถานการณตางๆ 
                     วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินผลตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน การอภิปราย 
การระดมสมอง วิเคราะห สังเคราะห การบูรณาการความรูและทักษะ เปนตน 

(2) ประเมินผลจากการทดสอบปลายภาคการศึกษา ที่เนนใหนักศึกษาประยุกตใชองค
ความรูเพื่อการแกปญหา อธิบายแนวคิดของการแกปญหา และวิธีการแกปญหา  
 2.2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  ผลการเรียนรู 
                             (1) มีทักษะการทํางานรวมกับผูอื่น 
                             (2) สามารถสื่อสารและประสานการทํางานกับเพื่อนรวมงานและชุมชนได 
                             (3) มีความรับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย 
  กลยุทธการสอน 

(1) มอบหมายใหนักศึกษาทํางานกลุม ที่เนนการประสานงานกับผูอื่น  
(2) คนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอื่น หรือผูที่มีประสบการณ  
(3) การนําเสนอผลงานในชั้นเรียน และการรับฟงความคิดเห็นจากบุคคลอื่นๆ ในชั้นเรียน 

   วิธีการวัดและประเมินผล 
(1) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการทํางานรวมกับเพื่อนใน

ชั้นเรียน 
(2) ประเมินจากความรับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย ผลสัมฤทธิ์ของงาน การ

แกปญหาในการทํางาน และการประสานงานทั้งภายในและภายนอกกลุม 
 2.2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ผลการเรียนรู 
                            (1) สามารถวิเคราะห และนําเสนอขอมูลทางสถิติธุรกิจ 
                            (2) สามารถสื่อสารและเลือกรูปแบบการนําเสนอไดอยางมีประสิทธิภาพ 
                            (3) มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรูและการจัดการธุรกิจ 
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  กลยุทธการสอน 

(1) ฝกปฏิบัติการใชเครื่องมือทางดานเทคโนโลยีเพื่อการแกปญหาไดอยางเหมาะสมใน
หลากหลายสถานการณ 

(2) มอบหมายงานใหวิเคราะหขอมูลดานธุรกิจ และจัดใหอยูในรูปแบบสารสนเทศที่
เหมาะสม 

(3) นำเสนอผลงานจากการคนควาขอมูลดวยการสื่อสารในรูปแบบตางๆ และใช
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินผลจากการใชเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทาง
เทคโนโลยี หรือคณิตศาสตรและสถิติที่เกี่ยวของมาพัฒนาธุรกิจสมัยใหม 

(2) ประเมินผลจากความสามารถในการอธิบาย สื่อสารถึงแนวคิดการดําเนินธุรกิจขอจํากัด 
เหตุผลในการเลือกใชระบบการจัดการ เทคโนโลยีและกรณีศึกษาตางๆ โดยการนําเสนอในชั้นเรียนที่มีเนื้อหา
ครบถวนชัดเจนและตรงประเด็น 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1.ดานคุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ
ทางปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 
กลุมวิชาภาษา                  
ศท 0101 ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปญญา                 
ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1                 
ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2                 
ศท 0104 การพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน                 
ศท 0105 ปญญาจากวรรณกรรม                 
ศท 0106 ภาษาอังกฤษเพื่อนันทนาการ                 
ศท 0107 ภาษาประเทศเพื่อนบาน                 
กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร                 
ศท 0201 จังหวัดศึกษา                 
ศท 0202 ศิลปะและทักษะการใชชีวิต                 
ศท 0203 พลเมืองกบัความรับผิดชอบตอสังคม                 
ศท 0204 พลังของแผนดิน                  
กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลย ี                 
ศท 0301 การเขาใจดิจิทัล                 
ศท 0302 การคิดสรางสรรคและการแกปญญา                 
ศท 0303 วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอมเพื่อชีวิต                 
ศท 0304 โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป                 
ศท 0305 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน                 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 

  ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

1. ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ดานความรู 
3. ดานทักษะทาง

ปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

กจ 1001 หลักเศรษฐศาสตร                
กจ 1002 หลักการจัดการ                
กจ 1003 หลักการตลาด                
กจ 1004 กฎหมายธุรกิจ                
กจ 1005 หลักการบัญชี                
กจ 1006 หลักการเงิน                
กจ 1007 การจัดการทรัพยากรมนุษย                
กจ 1008 การจัดการการดําเนินงาน                
กจ 1009 พื้นฐานการประกอบธุรกิจ                
กจ 1010 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                
กจ 1011 การวิจัยและสถิติทางธุรกิจ                
กจ 1012 ภาษีอากรธุรกิจ                
กจ 1013 การจัดการโครงการ                
กจ 1014 จิตวิทยาธุรกจิ                
กจ 1015 การจัดการสํานักงานสมัยใหม                
กจ 1016 ภาษาอังกฤษธุรกิจ                
กจ 1017 การบัญชีเพื่อการจัดการ                
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รายวิชา 

1. ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ดานความรู 
3. ดานทักษะทาง

ปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

กจ 1018 โปรแกรมสําเร็จรูปทางการบัญชี                
กจ 1019 การตลาดดิจิทัล                
กจ 1020 พาณิชยอิเล็กทรอนิกส                
กจ 1021 มัลติมีเดียและการประยุกตใช                
กจ 1022 ความคิดสรางสรรคทางธุรกิจ                 
กจ 1023 การจัดการธุรกิจเกษตร                
กจ 1024 การเปนผูประกอบการธุรกิจชุมชน                
กจ 1025 การจัดการธุรกิจอสังหาริมทรัพย                
กจ 1026 การจัดการนวัตกรรมและการ
เปลี่ยนแปลง 

               

กจ 1027 การติดตอสื่อสารและการเจรจา
ตอรองทางธุรกิจ 

               

กจ 1028 การจัดการเชิงกลยุทธ                
กจ 1029 การจัดการโลจิสติกส                
กจ 1032 การฝกประสบการณ                

 


